





In particolare, tenuto conto anche delle raccomandazioni fornite dalla Consob con le
proprie comunicazioni, diamo atto di quanto segue:

0 Abbiamo partecipato all’Assemblea dei Soci, nonché a tutte le riunioni del
Consiglio di Amministrazione tenutesi nel corso dell’anno e ottenuto dagli
Amministratori periodiche informazioni sull’attivita svolta e sulle operazioni di
maggior rilievo effettuate dailla Societd e dalle Societa controllate.

0 Abbiamo esercitato la vigilanza sulle attivita della Societa. Tale vigilanza ¢ stata

svolta anche mediante specifiche verifiche, periodici incontri con



all’efficacia, osscrvanza e aggiornamento del Modello Organizzativo di cni al
D.Lgs 231/01 ha proseguito nel presidio delle normative di riferimento € non ha
comunicato fatti di rilicvo. Si rileva che il Consiglio di Amministrazione del 12
dicembre 2006 ha approvato una versione aggiornata del Modello Organizzativo
cx DLgs. 231/01.

Abbiamo tnoltre verificato, anche tramite le informazioni assunte dalla Societa
di revisione, |'osservanza delle norme di legge inerenti alla formazione e
all’impostazione del bilancio d’esercizio e dei conti consolidati, nonché della

relazione sulla gestione.

Inoltre, nel rispetto delle raccomandazioni fornite dalla Consob in merito ai contenuti

della Relazione del Collegio, riferiamo le seguenti informazioni:

l.

le operazioni di maggior rilieve economico, finanziario e patrimoniale
effettuate dalla Societd e dalle sue Controllate sono state compiute in
conformita alla legge ed allo statuto sociale. Ci siamo altresi assicurati che le
deliberazioni assunte, e le azioni poste in essere, fossero conformi a principi di
corretta amministrazione, in osservanza della legge e dello statuto sociale,
anche con riguardo all’esclusione di potenziale conflitto d’interessi o di
contrasto con le delibere assembleari. Possiamo inoltre darvi atto che il
Consiglio d”Amministrazione, riunitosi con frequenza adeguata alle necessita
della gestione, ¢ stato informato cd aggiornato circa le operazioni avviate o
concluse dai Consiglicri forniti di poteri delegati. In particolare si segnalano 1)
I’ingresso del Gruppo nel Regno Unito a seguito dell’acquisizione del Gruppo
Ultravox per un corrispettivo di circa € 93 milioni, ii) Pemissione di un
prestito obbligazionario interamente sottoscritto dalla controllata americana
del valore di $ 137 milioni ¢ iii) I’esecuzione di un Private Placement destinato

ad investitori istituzionali del valore complessivo di $ 180 milioni.
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2. Nel corso della attivita di vigilanza di nostra competenza non abbiamo

riscontrato operazioni atipiche e/o inusuali poste in essere tra la vostra Societa

e terzi, parti correlate o infragruppo.

Relativamente alle operazioni infragruppo e con parti correlate, la Relazione

degli Amministratori sul bilancio di esercizio contiene esauriente indicazione

tanto delle caratteristiche delle operazioni che dei relativi effetti economici. La

loro disamina non ha evidenziato criticitd riguardo alla loro congruita e

rispondenza all’interesse della Societa.

La societa di revisione, Reconta Ernst & Young SpA, nell’ambito dei consueti

rapportl intrattenuti con il Collegio Sindacale ha anticipato 'emissione di

relazioni favorevoli al bilancio di esercizio ¢ al bilancio consolidato.

Non sono pervenute al Collegio Sindacale denunce ex art. 2408 del Codice

Civile.

Non sono pervenuti al Collegto Sindacale esposti da parte di terzi.

Nel corso dell’esercizio la Societa ha conferito alla Reconta Ernst & Young

SpA, 1 seguenti ulteriori incarichi

# revisione contabile dei prospetti di riconciliazione IFRS sul bilancio di
esercizio (Euro 8.400);

“  verifica Modello Unico Amplifon SpA e Amplimedical SpA (Euro 7.350);

*  attivita di traduzione dei documenti contabili (Euro 7.150);

#  attivita di tax audit sulla filiale francese (Euro 7.000)

Per quanto riguarda Amplifon SpA e le sue Controllate italiane, & stato

conferito a soggelli, “legati da rapporti continuativi” alla societa di revisione,

un incarico di due diligence nella acquisizione della controllata britannica det

valore di1 322.0600 Euro ¢ di assistenza e consulenza fiscale, anche in materia di

contenzioso, per complessivi 60.000 Euro.
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Nel corso dell’esercizio, il Collegio Sindacale non ha rilasciato pareri ai sensi
di legge.

Nel corso dell’esercizio, il Collegio Sindacale si € riunito sette volte per dare
atto dell’attivita di vigilanza svolta ed ha partecipato all’unica assemblea e alle
nove riunioni del Consiglio di Amministrazione. Un membro del Collegio
Sindacale ha inoltre preso parte a tutte e sei le riunioni del Comitato di
Controllo Interno.

Abbiamo verificato la legittimita delle principali scelte gestionali operate
dall’Organo Amministrative e la loro adeguatezza economica, con esclusione
del controllo di merito sull’opportunita e la convenienza delle scelte operate da
tale organo.

Abbiamo inoltre esaminato le operaziom di maggior rilievo per verificare che
non fossero in contrasto con I’oggetto sociale o in conflitto di interessi e tali da
compromettere ’integrita del patrimonio sociale o, comunque manifestamente
imprlidemi 0 azzardate.

Per quanto concerne la struttura organizzativa, abbiamo acquisito conoscenza
e vigilato sulla sua adeguatezza in relazione alle dimenstoni della societa.

Nel corso dell’esercizio 2006 DPattivita di controllo interno, coordinata dal
Preposto, in collaborazione con consulenti esterni, si € concentrata sul piano di
audit 2005-2006, sull’adeguamento della societa alle nuove normative in tema
di corporate governance e sul rispetto di quanto previsto dal D. Lgs. 231/01.

Il Collegio ritienc che il sistema contabile sia in grado di rapprescentare
correttamente 1 fatti di gestione.

Non abbiamo osservazioni da formulare sull’adeguatezza dei flussi informativi

dalle controllate volti ad assicurare gli obblighi di comunicazione previsti dalla

legge.
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16. Nel corso dei periodici scambi d'informativa tra il Collegio Sindacale e la
Societé di Revisione, ai sensi dell’articolo 150, comma 2, del DLgs 58/98, non
sono emersi aspetti rilevanti da segnalare.

17. La Socicta ha aderito alle disposizioni del Codice di Autodisciplina per le
Societd Quotate nella versione aggiornata di marzo 2006, esplicitandone 1
termini nella relazione allegata al bilancio in tema di governo societario . In
particolare, per quanto di nostra competenza, attestiamo che la Socicta ha
adottato codici e procedure per I’attuazione delle regole di governo societario e
che 11 Consiglio ha verificato con criteri idonei la permanenza dei requisiti di
indipendenza in capo agli amministratori non esecutivi indipendenti.

18. Vi attestiamo, in conclusione, che dalla nostra attivitd di vigilanza non sono
emerse omissioni, fatti censurabili o irregolarita meritevoli di menzione agh
Azionisti e agh Organi di vigilanza.

Esprimiamo infine I’assenso, per quanto di nostra competenza, all’approvazione

del bilancio dell’esercizio 2006, unitamente alla Relazione sulla Gestione cosi

come presentati dal Consiglio di Amministrazione, ed alla proposta di

distribuzione del dividendo in essa contenuta.
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